Flop oder Flow!?

- Handlungsfihig und motiviert in turbulenten Zeiten -

Allgemeine Beschreibung:

Einfiihrung in die wichtigsten Aspekte der Salutogenese. Sie lernen erkennen, wann Sie in
komplexen Situationen mehr Versténdnis fiir sich und die Umwelt brauchen, wo Sie dem
Ganzen mehr Sinn geben sollten oder durch neue Strategien und Féhigkeiten
Handlungsspielraum erweitern konnen.

Flow ist ein Zustand hoher Fokussierung auf das Wesentliche, der Ihnen das Gefiihl gibt, alles
wiirde von selbst gehen. Im Flow konnen Sie Thre Fahigkeiten ausschopfen und produktiv
Ihre Aufgaben I6sen.

Zielgruppe: Fiihrungskrifte, Projektleiter*innen, Mitarbeiter*innen

Inhalte:
e (Grundlagen der Salutogenese
e Stirkung des Kohidrenzgefiihls
e Welcher Zustand Ihres Nervensystems ermoglicht IThnen in Flow zu kommen?
e Achtsamer Umgang mit der eigenen Gesundheit

Lernziele:
e Was inspiriert Sie?
e Was bewegt Sie?
e Was ist fiir Sie attraktiv?
e Was hilft auch mit Misserfolgen umzugehen?

Methodik: Theoretische Einfiihrung, moderierte Diskussion, Demonstrationen, Gruppen-
Ubungen, Gruppensimulationen und Gruppenarbeit anhand von Beispielen aus dem Alltag
der Teilnehmer*innen

Teilnehmer*innenzahl: maximal 12
Trainingsdauer: 8 Stunden (8 x 45 Minuten)
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